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Evaluacion Global de las Necesidades

Resumen de la evaluacion de las necesidades
Resumen de la evaluacion de las necesidades

Nuestro equipo de liderazgo permanecera enfocado en las siguientes areas para maximizar el aprendizaje de nuestro campus para todos los estudiantes
durante el afo escolar 2022-2023:

1. Intervencion especifica con especial énfasis en el rigor.
2. Las habilidades sociales trabajan para abordar los malos comportamientos prevalentes de 2021-2022.
3. Expectativas claras para el personal y los estudiantes.

4. Aumento de las oportunidades para que los padres/tutores participen en la educacion de sus hijos.
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Estadisticas demograficas

Resumen de las estadisticas demograficas

Keefer Crossing Middle School atiende a aproximadamente 1,114 estudiantes de 6™ a 8"° grado. Las estadisticas demograficas de los alumnos de Keefer
Crossing Middle School:

Hispanos - 69.03% (769 estudiantes)

Caucaseos - 26.21% (292 estudiantes)

Afroamericanos - 2.60% (29 estudiantes

Estudiantes por programa:

Ingles Como Segunda Lengua (ESL): 39.14% (436 estudiantes)
Educacion especial: 10.86% (122 estudiantes)

Talentoso y dotado: 10.50% (117 estudiantes)

En desventaja econdmica: 76.39% (851 estudiantes)
Fortalezas de las estadisticas demograficas

Nuestra creciente poblacion y el afan de la comunidad de participar se esta desarrollando. Keefer Crossing Middle School atiende a una creciente
poblacién de estudiantes de inglés y se esfuerza por proporcionar un amplio apoyo “empuje” para maximizar el apoyo proporcionado a todos los
estudiantes. Nuestros estudiantes estan agradecidos y nuestros estudiantes trabajan duro. Nuestros estudiantes y nuestras familias se enorgullecen del
trabajo que hacen.

Planteamientos de problemas: Identificar las necesidades de las estadisticas demograficas

Planteamiento de problema 1: El rapido crecimiento cred la necesidad de un mayor desarrollo profesional en el area de la instruccion en grupos
pequeiios. Causa raiz: El rapido crecimiento de la poblacion estudiantil de Aprendices del Inglés (EL) (428) y otras subpoblaciones estudiantiles han
aumentado la necesidad de intervenciones en grupos pequefios en cada clase.
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Aprendizaje estudiantil
Resumen del aprendizaje estudiantil

Hubo varias areas que vale la pena celebrar este afio escolar. En general, vimos un crecimiento académico positivo en cada area y cada nivel de grado
académico, excepto los estudios sociales. El crecimiento del alumnado aument6 dindmicamente especificamente en el 7™ al 8"° grado. El crecimiento de
la cohorte del 7™ al 8'° grado en Artes del Lenguaje inglés (ELA) fue de 30% en “Aproximar”. El crecimiento de cohorte del 7™° al 8'° grado en
matematicas fue de 28% en “Aproximar”. Vimos crecimiento en nuestros programas especiales, asi como crecimiento en el rendimiento de nuestros
estudiantes de educacion especial y crecimiento del Sistema de Texas para la Evaluacion del Dominio del Idioma Inglés (TELPAS) y crecimiento de la
Evaluacion de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR) al igual que para nuestros estudiantes bilingiies emergentes.

Los datos preliminares nos muestran que nuestro campus crecio en “Aproximar”, “Cumplir” y “Dominar”. Nuestro crecimiento en el nivel de
“Aproximar” fue mas pronunciado este afio (7% segun los datos preliminares). Como campus necesitamos seguir centrandonos en el rigor para igualar
este crecimiento en “Cumplir” y “Dominar”. Vimos crecimiento en todas las areas tematicas, excepto en estudios sociales donde vimos una regresion.
Las matematicas de 6" grado mostraron crecimiento en “Aproximar”, pero regresion en las “Cumplir” y “Dominar”. El rigor serd un area de enfoque para
este equipo el proximo afio.

En general, nuestro campus mostré un crecimiento académico notable, pero hubo cierta regresion en algunas areas. La alfabetizacion debe seguir siendo
un enfoque y el rigor debe ser un enfoque para nuestro campus de igual manera.

Fortalezas del aprendizaje estudiantil

El equipo de 8° grado de Keefer Crossing Middle School mostré6 mucha fuerza este afio. La dedicacion de este equipo para construir relaciones con los
estudiantes y preparar a los estudiantes para la instruccion en el entorno de la escuela secundaria llevo a las siguientes puntuaciones (todas las pruebas
promediadas) en el STAAR de este afio).

65% - Aproximar

38% - Cumplir

15% - Dominar

Planteamientos de problemas: Identificar las necesidades del aprendizaje estudiantil

Planteamiento de problema 1: Nuestros estudiantes de educacion especial (121 estudiantes) se desempefiaron por debajo del nivel de sus compafieros

de educacion general. Causa raiz: Nuestro personal de educacion especial y educacion general necesita enfocar en los déficits de habilidades de nuestros
estudiantes de educacion especial y trabajar para proporcionar una intervencion adecuada.
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Procesos y programas escolares
Resumen de los procesos y programas escolares

En Keefer Crossing Middle School, tenemos una variedad de programas que ayudan de manera instructiva, organizativa y administrativa. Estos
programas que tenemos en marcha crean y mantienen un entorno de aprendizaje positivo. Estos programas y servicios incluyen: 7Mindsets (curriculo de
aprendizaje emocional y social), Safe Schools (prevencion de acoso), apoyo PASS, programa Back Pack (estudiantes en necesidad), Intervencion y
Apoyo para el Comportamiento Positivo (PBIS), Programa SOAR y nuestro programa de incentivos Kodiak Cash. Nuestro departamento de electivas
ofrece una variedad de clases para enriquecer nuestro curriculo principal y preparar a los estudiantes para la escuela secundaria, postsecundaria y carreras.
Ofrecemos clases de carrera y técnica en investigacion de carreras en agricultura, negocios, universidad y preparacion profesional, asi como un
laboratorio de Pitsco donde los estudiantes estan trabajando con proyectos practicos en el camino de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas
(STEM).

Ademas de los programas enumerados anteriormente, Keefer también fue un campus piloto para Sistemas de Apoyo de Multiniveles (MTSS), un
programa que toma muchos de los programas mencionados anteriormente y se asegura de que se estan utilizando de manera efectiva para maximizar el
aprendizaje de cada estudiante. Este programa establece un comité del campus para revisar y analizar rutinariamente los procesos y programas escolares
para asegurar su implementacion de calidad.

Fortalezas de los procesos y programas escolares

Nuestro PBIS de toda la escuela proporciona un lenguaje comun entre los estudiantes y el personal para dirigir comportamientos positivos y resultados a
través de un programa desarrollado sistematicamente. Este afio, hemos desarrollado un comité de PBIS, creado nuestro KCMS “PRIDE”, y
proporcionado a todo el personal con nuestro diagrama de flujo de secuencia de comportamiento para apoyar a los maestros y el personal en enfoques
proactivos para gestionar el comportamiento en el salon de clases.

Nuestro comité de MTSS se reunié mensualmente para asegurarse de que el campus estaba tomando decisiones que se centraron en los estudiantes. El
equipo de nivel uno asociado con MTSS se asegurd de que el liderazgo del campus se centrara en la mejora y el crecimiento de los estudiantes. Este
comité continuara reuniéndose y aplicando cambios significativos.
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Planteamientos de problemas: Identificar las necesidades de los procesos y programas escolares

Planteamiento de problema 1: La asistencia de estudiantes es una preocupacion en Keefer Crossing Middle School. Causa raiz: Keefer Crossing
Middle School tiene un creciente indice de movilidad entre los estudiantes matriculados, incluyendo migrantes, inmigrantes, Aprendices del Idioma
Inglés (ELL), bajos antecedentes socioecondémicos, y una vision cultural de no entender la importancia de la asistencia regular a la escuela.

Planteamiento de problema 2: Un porcentaje creciente de nuestra poblacion estudiantil exhibe una debilidad en el area de navegar situaciones sociales a
través de habilidades para resolver problemas. Causa raiz: Los estudiantes de Keefer Crossing Middle School necesitan formacion continua en las
habilidades sociales.

Keefer Crossing Middle School - Generated by Plan4Learning.com - 11/14//2023 Page 6 of 24



Percepciones

Resumen de las percepciones

Estamos trabajando para desarrollar asociaciones de padres, comunidad, personal y estudiantes para cultivar atin mas una cultura de campus que tiene una
mentalidad de primer estudiante en el que las relaciones son la base de nuestra iniciativa. Utilizamos Remind, Facebook, Instagram, Twitter, Skyward,
boletin informativo para padres (alojado en Smore), Canvas, Google Suites y nuestro sitio web del campus como plataformas en un esfuerzo por informar
a todas las partes interesadas de nuestros objetivos, iniciativas, eventos escolares y progreso. También tenemos un consejo asesor de padres que ayuda a
dar direccion de liderazgo en el campus sobre lo que nuestros padres necesitan.

Fortalezas de las percepciones

En Keefer Crossing Middle School las relaciones son una prioridad para nuestro personal. Los maestros estan en los pasillos entre las clases saludando a
los estudiantes y construyendo fuertes conexiones con los estudiantes antes de entrar en el entorno de aprendizaje. Nuestro personal administrativo asiste
a todas las tareas de almuerzo caminando alrededor hablando con los estudiantes junto con los maestros y el personal. En Keefer Crossing Middle School,
tenemos muchas actividades para que nuestros estudiantes participen para construir una cultura de confianza y comprension.

Planteamientos de problemas: Identificar las necesidades de las percepciones

Planteamiento de problema 1: Keefer Crossing Middle School tiene una escasez de participacion de los padres. Causa raiz: Las barreras de
comunicacion son una preocupacion debido a que muchos de nuestros padres y partes interesadas de la comunidad no tienen acceso a Internet en un
esfuerzo por acceder a las plataformas de comunicacion.

Planteamiento de problema 2: Hay una cultura unificada emergente actualmente en Keefer Crossing Middle School. Causa raiz: Los maestros de
Keefer Crossing Middle School han establecido relaciones como la de una familia y los estudiantes no abrazan plenamente esta misma atmosfera
familiar.
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Documentacion de Datos de la Evaluacion Global de las Necesidades

Se utilizaron los siguientes datos para verificar el analisis amplio de la evaluacion de las necesidades:

Datos de planeacion de mejora

Metas del distrito

Metas del campus

Objetivos de rendimiento con revision sumativa (afio anterior)
Planes de mejora del campus/distrito (afios actuales y anteriores)

Datos de rendicion de cuenta

Datos del Informe del Desempeiio Académico de Texas (TAPR)
Campo de logro estudiantil

Campo de progreso estudiantil

Campo de cerrar las brechas

Datos de identificacion de apoyo especificos, completos y/o adicionales
Datos del Sistema de Rendicion de Cuentas Local (LAS)

Datos del estudiante: Evaluaciones

Resultados actuales y longitudinales, incluidas todas las versiones de la Evaluacion de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR)
Resultados actuales y longitudinales de STAAR a fin de curso, incluyendo todas las versiones

Resultados alternativos del Sistema de Texas para la Evaluacion del Dominio del Idioma Inglés (TELPAS) y TELPAS

Indices de fracaso y/o retencion de estudiantes

Datos de evaluacion de la lectura de diagndstico local

Puntos de referencia local o datos de evaluaciones comunes

Resultados de la encuesta de observacion
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Datos de los estudiantes: Grupos de los estudiantes

Datos de raza y etnicidad, incluyendo nimero de estudiantes, logros académicos, disciplina, asistencia e indices de progreso entre grupos
Datos de programas especiales, incluyendo numero de estudiantes, logro académico, disciplina, asistencia e indices de progreso para cada grupo

de estudiantes

Datos de rendimiento y participacion de estudiantes en desventaja econdmica/no en desventaja econdmica

Datos de participacion y progreso masculino/femenino

Poblacion de educacion especial/educacion no especial, incluidos los datos sobre disciplina, progreso y participacion
Poblacion migrante/no migrante incluyendo los datos de desempefio, progreso, disciplina, asistencia y movilidad
Poblacion en riesgo/no en riesgo incluyendo los datos de desempeiio, progreso, disciplina, asistencia y movilidad

Datos del plan 504

Datos de estudiantes sin hogar

Datos de talentosos y dotados

Datos de dislexia

Datos de logro estudiantil de Respuesta a la Intervencion (Rtl)

Datos de estudiantes: Comportamiento y otros indicadores

Datos sobre el indice anual de abandono escolar

Datos de asistencia

Indice de movilidad, incluidos los datos longitudinales
Registros de disciplina

Registros de prevencion de violencia y/o violencia

Datos sobre el consumo de tabaco, alcohol y otras drogas
Encuestas de estudiantes y/u otros comentarios

Promedios de tamafio de clase por grado académico y materia
Datos de seguridad escolar

Tendencias de inscripcion

Datos de los empleados

Datos de las Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC)

Encuestas del personal y/u otros comentarios

Relacion de maestro a estudiante

Datos de liderazgo del campus

Discusiones y datos de reuniones del departamento y/o facultad del campus
Datos de evaluacion de las necesidades de desarrollo profesional
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Datos de los padres/comunidad
e Encuestas a los padres y/u otros comentarios
Sistemas de apoyo y otros datos

e Datos sobre presupuestos/prestaciones y gastos
e Estudio de las mejores practicas
e Otros datos adicionales
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Metas

Meta 1: Keefer Crossing Middle School aumentara el rendimiento de todos los estudiantes y preparara a
todos los estudiantes para la educacion postsecundaria y el lugar de trabajo a través de programas de alta
calidad centrados en los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 1: Curriculo, instruccion y rendicion de cuentas - Para mayo de 2023 los estudiantes cumpliran o superaran la Evaluacion de
Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR) con un rendimiento objetivo de crecimiento de 15% desde el afio académico 2020-2021.

Fuentes de datos de evaluacién: Resultados de escritura, lectura, matematicas, ciencias y estudios sociales de STAAR comparando los resultados de
STAAR 2021-2022 con los de STAAR 2022-2023.

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Implementaremos las mejores practicas de ensefianza utilizando estrategias de escritura en todas las clases principales.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Aumentar pruebas en paquete, los resultados del Evaluacion Basada en el Campus (CBA), los puntos de
referencia y las calificaciones de la boleta de calificaciones. Aumento del nimero de estudiantes que logran el nivel de “Aproximar”, “Cumplir” y
“Dominar” en el rendimiento de STAAR.

Personal responsable del seguimiento: maestros, entrenador instruccional y administracién de campus.

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Construir una base de lectura y matematicas, Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Herramientas del ESF:

Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar so6lidos, Herramienta 5: Instruccion efectiva
- Objetivo de apoyo integral adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Evaluaremos periédicamente para determinar los niveles actuales de preparacion del estudiante para conducir la instruccion y continuar
refinando el curriculo. Ofreceremos el desarrollo del personal incluyendo la capacitacion de servicios contratados (contratistas externos o expertos en
planes de estudio, que traemos para trabajar con equipos de maestros especificos), proporcionar materiales y programas basados en la web en un
esfuerzo por continuar el crecimiento en las materias probadas.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: El perfeccionamiento del plan de estudios, el desarrollo adicional del personal, ademas de la
implementacion de programas adicionales basados en la web, contribuirdn a un aumento en la prueba de paquete, los resultados de la Evaluacion Basada
en el Campus (CBA), los puntos de referencia y las calificaciones. Aumento de estudiantes de nivel de “Aproximar”, “Cumplir” y “Dominar” en el
desempefio de la Evaluacion de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR).

Personal responsable del seguimiento: maestros, entrenador instruccional, administracién de campus y otro personal de apoyo de servicio.

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):
Construir una base de lectura y matematicas
- - Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros participaran oportunidades de desarrollo profesional practicas en persona durante todo el afio escolar. Los maestros
implementaran la instruccion diferenciada para satisfacer las necesidades de todos sus estudiantes. El personal asistira a capacitacion sobre nuevos tipos
de items que apareceran en la Evaluacion de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR) en 2022-2023.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Aumentar pruebas en paquete, los resultados de la Evaluacion Basada en el Campus (CBA), los puntos
de referencia y las calificaciones de la boleta de calificaciones. Aumentar del numero de estudiantes que logran “Aproximar”, “Cumplir” y “Dominar”
en el rendimiento de STAAR.

Personal responsable del seguimiento: maestros, entrenador instruccional, administracién de campus y otro personal de apoyo de servicio.

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):
Conectar la escuela secundaria a la carrera y la universidad
- Objetivo de apoyo integral adicional
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Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Keefer Crossing Middle School desarrollara una rica y variada oferta de cursos electivos para exponer y desarrollar nuestros intereses y
talentos de estudiantes de intermedia. Los estudiantes de 8¥° grado trabajan con consejeros para entender mejor las vias de aprobacion antes de pasar a la
escuela secundaria.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Los estudiantes elegiran inscribirse en atletismo, bellas artes, idiomas extranjeros, cursos de Programas
de Educacion Técnico-Profesional (CTE), liderazgo adolescente y aplicaciones tecnoldgicas. Los consejeros de New Caney High School y escuelas
alimentadoras proveeran oportunidades para que padres y estudiantes aprendan mas sobre las transiciones entre campus.

Personal responsable del seguimiento: consejeros, administradores

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):
Conectar la escuela secundaria a la carrera y la universidad
- Herramientas del ESF:

Herramienta 5: Instruccion efectiva

- Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 5

Estrategia 5: Todos los entrenadores instruccionales ayudaran a los maestros en la planificacion de equipos con estrategias utilizadas en el salon de
clases. Implementar el desarrollo profesional individual del maestro tal como se identifico. Trabajar con los maestros usando los datos del estudiante
para impulsar la instruccion.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Crear capacidad en el salon de clases. Aumentar el rendimiento en la Evaluacion de Preparacion
Académica del Estado de Texas (STAAR).

Personal responsable del seguimiento: administracion

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):
Contratar, apoyar y retener a maestros y directores

- Herramientas del ESF:

Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos

- Objetivo de apoyo integral adicional
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Detalles de la estrategia 6

Estrategia 6: Keefer Crossing Middle School utilizara un especialista de Respuesta a la Intervencion (Rti) para asegurar que todos los estudiantes estén
progresando. Ademas, usaremos Aimsweb para evaluar a los estudiantes en los 6% - 8" grado y para orientar los apoyos necesarios para la intervencion.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Los estudiantes recibiran los apoyos necesarios para desempefiarse a nivel de grado académico. Cerrar
las brechas de desempefio, aumentar los puntajes en la Evaluacion de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR).

Personal responsable del seguimiento: especialista de Rtl y administracion de campus

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Construir una base de lectura y matematicas, Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Herramientas del ESF:

Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Herramienta 5: Instruccion efectiva
- Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 7

Estrategia 7: Los maestros se reuniran con el especialista de Aprendices del Idioma Inglés (ELL) y utilizaran el auxiliar ELL para coordinar los
objetivos lingiiisticos, las actividades, las intervenciones, las traducciones y las estrategias de Protocolo de Observacion de Instrucciones Protegidas
(SIOP) para los estudiantes de ELL en sus clases. Los estudiantes identificados como inmigrantes seran atendidos en estos tutoriales y programas de
seleccion, asi como los Servicios del Afio Escolar Extendido (ESY) si son elegibles. Ademas, las estrategias de ensefianza de ELLevation se utilizaran
para aumentar las adquisiciones de idioma inglés.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Los estudiantes alcanzaran los niveles de rendimiento identificados en el objetivo de rendimiento 1.
Personal responsable del seguimiento: especialista en ELL y administradores

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Construir una base de lectura y matematicas

- Herramientas del ESF:

Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar sélidos, Herramienta 5: Instruccion efectiva

Detalles de la estrategia 8

Estrategia 8: Keefer Crossing Middle School trabajara en colaboracion con todas las partes interesadas del campus vertical para seguir desarrollando las
clases de educacion profesional y tecnologica que se ofrecen en la escuela intermedia, incluidos los portales de carrera en sistemas tecnologicos, portales
de carrera en pre-Agricultura y en exploracion profesional.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: L.os maestros seguiran asistiendo al desarrollo profesional para apoyar la transicion a la escuela
secundaria en las esferas de la educacion profesional y técnica.

Personal responsable del seguimiento: administracion
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Meta 1: Keefer Crossing Middle School aumentara el rendimiento de todos los estudiantes y preparara a todos los estudiantes para la educacion
postsecundaria y el lugar de trabajo a través de programas de alta calidad centrados en los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 2: Priorizar la alfabetizacion en el campus y continuar las iniciativas de alfabetizacion, como llevar a casa la biblioteca, club de
lectura mensual, escribir y leer en todas las areas de contenido y registros de lectura.

Fuentes de datos de evaluacion: Verificacion de estadisticas de salida del sistema bibliotecario. Registros de materiales de la biblioteca por edad,
numeros de salida, y relevante, contenido actual. Datos de lectura de registros y participacion en el club de lectura mensual.

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Analizar los registros actuales de la biblioteca, identificar reas de necesidad y comprar recursos para actualizar las colecciones de la
biblioteca del campus.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Los estudiantes tendran acceso a los recursos de la biblioteca que son de alto interés y relevantes para
ayudar a cultivar una cultura de alfabetizacion para apoyar el logro de los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: director del campus, especialista de medios del campus

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):
Construir una base de lectura y matematicas
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Meta 1: Keefer Crossing Middle School aumentara el rendimiento de todos los estudiantes y preparara a todos los estudiantes para la educacion
postsecundaria y el lugar de trabajo a través de programas de alta calidad centrados en los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 3: Keefer Crossing Mlddle School dara prioridad al rigor para preparar mejor a nuestros estudiantes para los desafios de la
escuela secundaria y las oportunidades futuras.

Fuentes de datos de evaluacién: Puntuaciones de “Cumplir” y “Dominar” de las evaluaciones de distrito en comparacion con los datos de 2021-2022
sobre las mismas evaluaciones.

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Priorizar el aprendizaje profesional centrandose en el rigor durante la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC). Modelar la
instruccion en grupos pequefios durante el aprendizaje profesional.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Aumentar las puntuaciones de “Cumplir” y “Dominar” en todas las evaluaciones de distrito y estado.
Personal responsable del seguimiento: entrenadores instruccionales

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Construir una base de lectura y matematicas, Conectar la escuela secundaria a la carrera y la universidad, Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Herramientas del ESF:

Herramienta 5: Instruccion efectiva

- Objetivo de apoyo integral

Detalles de la estrategia —

Objetivo de apoyo integral adicional
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Meta 1: Keefer Crossing Middle School aumentara el rendimiento de todos los estudiantes y preparara a todos los estudiantes para la educacion
postsecundaria y el lugar de trabajo a través de programas de alta calidad centrados en los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 4: Proporcionar acceso a recursos impresos y digitales actualizados y de alta calidad.

Fuentes de datos de evaluacién: Sistema bibliotecario de estadisticas de salida. Registros de materiales de la biblioteca por edad, nlimeros de salida, y
relevante, contenido actual.

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Analizar los registros actuales de la biblioteca, identificar reas de necesidad y comprar recursos para actualizar las colecciones de la
biblioteca del campus.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Los estudiantes tendran acceso a los recursos de la biblioteca que son de alto interés y relevantes para
ayudar a cultivar una cultura de alfabetizacion para apoyar el logro de los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: director de aprendizaje digital, coordinador de la biblioteca y materiales instructivos, director del campus,
especialistas de los medios
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Meta 2: Keefer Crossing Middle School proporcionara un entorno seguro y ordenado que promueve el
aprendizaje estudiantil para todos los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 1: Cultura y entorno escolar: La escuela construira un entorno fuerte y de apoyo para el crecimiento académico y personal que
es propicio para el aprendizaje estudiantil.

Alta prioridad
Fuentes de datos de evaluacion: Indices de asistencia, remisiones de disciplina y encuesta de estudiantes

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Asistencia de estudiantes: El comité de asistencia se reunird dos veces al mes para tratar las preocupaciones de asistencia y los retrasos.
Crear incentivos para estudiantes con altos indices de asistencia.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: El indice de asistencia diaria sera superior a 95% para mayo de 2023.

Personal responsable del seguimiento: administracion de campus, oficinista de asistencia.

Herramientas del ESF:
Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Herramienta 3: Cultura escolar positiva
- Objetivo de apoyo integral adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Gestion y operaciones de los estudiantes: Implementar el Sistemas de Apoyo de Multiniveles (MTSS) en todo el campus y celebrar una
reunién mensual del nivel 1 de MTSS para discutir el progreso y las medidas proactivas para responder al bienestar emocional y social del estudiante,
necesidades de comportamiento y necesidades académicas. Ademas, se proporcionara capacitacion en todo el campus en base a nuestro punto de
referencia de calidad (un documento utilizado para abordar las mejores practicas de intervencion de comportamiento positivo). Las reuniones de clase se
llevaran a cabo una vez por semestre para revisar las reglas del estudiante y resaltar las areas de necesidad.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Mantener el nimero de remisiones a las oficinas de 2022-2023.

Personal responsable del seguimiento: equipo de nivel 1 de MTSS, asistentes de principales, consejeros, secretaria AP

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Contratar, apoyar y retener a maestros y directores

- Herramientas del ESF:

Herramienta 1: Liderazgo y planificacion escolar so6lidos, Herramienta 3: Cultura escolar positiva
- Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Seguridad del campus: Plan de operacién de emergencia esta en su lugar. Los ejercicios se llevan a cabo regularmente. Los letreros se
colocan en las puertas exteriores para enfatizar no abrir las puertas. Las insignias de identificacion son usadas por todo el personal y los estudiantes.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Participacion completa y exitosa en todos los simulacros.

Personal responsable del seguimiento: Todo el personal

Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Estudiantes en necesidad: Dirigirse a los estudiantes en necesidad mediante la implementacion completa de la identificacion de los
estudiantes; y la prestacion de servicios a los estudiantes en necesidad a través del programa de mochilas y otros servicios necesarios.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Identificar y apoyar a todos los estudiantes necesitados.

Personal responsable del seguimiento: consejeros y administracion de campus.

Herramientas del ESF:
Herramienta 3: Cultura escolar positiva
- Objetivo de apoyo integral adicional
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Meta 2: Keefer Crossing Middle School proporcionara un entorno seguro y ordenado que promueve el aprendizaje estudiantil para todos los estudiantes.

Objetivo de rendimiento 2: Calidad del personal, reclutamiento y retenciéon: El1 100% de los maestros en el campus son altamente efectivos.
Fuentes de datos de evaluaciéon: Informe de cumplimiento de maestros altamente calificado

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Calidad del personal: Participar en oportunidades regulares de desarrollo profesional para crecer y desarrollar personal de calidad.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: 15% de crecimiento académico en todas las asignaturas principales basado en las puntuaciones de la
Evaluacion Basada en el Campus (CBA) y los resultados de las pruebas estatales.

Personal responsable del seguimiento: administraciéon de campus, entrenador instruccional y lideres de equipo

Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Reclutamiento de personal: La administracién de campus asistira a ferias de empleo y trabajara en paralelo con el director de
reclutamiento y retencion para identificar y contratar personal de calidad.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Contratar personal experimentado de alta calidad.

Personal responsable del seguimiento: administracién de campus, entrenador instruccional, lideres de equipo

Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Retencion del personal: La administracion de campus trabajara para desarrollar un entorno de campus orientado a la familia que destaque
el desempefio de los miembros del personal y fomente un grupo de apoyo de cuidado para aquellas personas que puedan tener dificultades.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Retencion del 95% de todo el personal.

Personal responsable del seguimiento: administracion de campus y entrenador instruccional

Objetivo de apoyo integral adicional
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Meta 3: Keefer Crossing Middle School participara en la planificacion proactiva y la vision del distrito
para responder a las necesidades educativas cambiantes del distrito mientras maximiza nuestros recursos.

Objetivo de rendimiento 1: Flexibilidad de Programacion de Estudiantes: Para aumentar la eleccion de los estudiantes a través de la maximizacion de
nuestro horario maestro para proporcionar opciones de clases adicionales para satisfacer el interés de nuestros estudiantes.

Fuentes de datos de evaluacién: Encuestas de estudiantes y catalogo de cursos

Evaluacion sumativa: Se han obtenido algunos avances hacia el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Desarrollo profesional: Los maestros y administradores asistiran al desarrollo profesional de alta calidad para el liderazgo, académicos
basicos y otros desarrollos profesionales seglin sea necesario para mejorar las evaluaciones estatales (7Mindsets, Intervencion y Apoyo para el
Comportamiento Positivo (PBIS), Sistemas de Apoyo de Multiniveles (MTSS)).

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Aumento de las puntuaciones de las evaluaciones estatales, disminucion de las remisiones de disciplina,
mayores indices de asistencia, mejor entorno.

Personal responsable del seguimiento: director de instruccion de secundaria, administracion, maestros lideres, entrenador instruccional de los
Aprendices del Idioma Inglés (ELL), y entrenador instruccional del campus

Objetivo de apoyo integral adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Crecimiento estudiantil: Keefer Crossing Middle School abordara la creciente poblacion de estudiantes de inglés, plan 504, dislexia y
respuesta a la intervencion a través de la implementacion del programa Google Read and Write.

Resultados/efectos previstos de la estrategia: Aumento en el nivel de “Aproximar”, “Cumplir”’ y “Dominar” de los estudiantes en la Evaluacion de
Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR).

Personal responsable del seguimiento: entrenador instruccional de los Aprendices del Idioma Inglés (ELL), entrenador instruccional de campus,
maestro de dislexia, consejero (Repuesta a la intervencion (Rtl) y coordinador de campus del plan 504)

Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (TEA):

Construir una base de lectura y matematicas, Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Herramientas del ESF:

Herramienta 5: Instruccion efectiva

- Objetivo de apoyo integral adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Keefer Crossing Middle School abordara las estrategias de identificacion y resolucion asociadas con la prevencion del acoso y la
educacion de nuestros estudiantes, personal y partes interesadas de la comunidad sobre como informar y resolver estos problemas.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: administracion de campus y consejeros
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Meta 4: Keefer Crossing Middle School aumentara las oportunidades para la participacion de
padres/comunidad en todos los procesos educativos de nuestro distrito.

Objetivo de rendimiento 1: Participacion de la familia y la comunidad: Desarrollar alianzas con la comunidad y los padres para aumentar la
participacion y el apoyo de las iniciativas y actividades del campus.

Fuentes de datos de evaluacién: asociacion comunitaria, participacion de los padres

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Participacion de los padres y la comunidad: Keefer Crossing Middle School promovera un ambiente de aprendizaje centrado en la familia
a través de la celebracion constante de actividades escolares como eventos deportivos, conciertos, sesiones de informacion y eventos académicos.
Resultados/efectos previstos de la estrategia: Mayor participacion de los padres a través de oportunidades para que los padres y la comunidad asistan
a eventos escolares. La participacion de los padres y la comunidad se medira a través de calendarios escolares, evidencia documentada de eventos a
través de imagenes publicadas en las redes sociales y hojas de registro de asistencia.

Personal responsable del seguimiento: administraciéon de campus, Aprendices del Idioma Inglés (ELL) entrenador instruccional, personal atlético, y
personal de bellas artes

Objetivo de apoyo integral adicional
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Meta 4: Keefer Crossing Middle School aumentara las oportunidades para la participacion de padres/comunidad en todos los procesos educativos de
nuestro distrito.

Objetivo de rendimiento 2: Keefer Crossing Middle School aumentara la comunicacion de los padres por un 10% y aumentara la retroalimentacion de
los padres por un 10% en comparacion con el afio escolar anterior.

Fuentes de datos de evaluacion: Participacion en Smore, Remind, todas las plataformas de redes sociales, asistencia de los padres a eventos escolares,
participacion de los padres en reflexiones enviadas a casa con los estudiantes.

Evaluacion sumativa: Avances significativos en el cumplimiento del objetivo
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